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EMPLOYABILITY

UN APPROCCIO INNOVATIVO AL CAREER MANAGEMENT

ROMA, 27 APRILE 2016 - ORE 16.40

AUDITORIUM GSE - GESTORE DEI SERVIZI ENERGETICI
VIALE MARESCIALLO PILSUDSKI 92

COME RAGGIUNGERCI —


https://www.google.it/maps/place/Gestore+dei+Servizi+Energetici+%E2%80%93+GSE+S.p.A./@41.928475,12.4755666,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x132f60ddfb154707:0x3c535f7bb92473d7

ANDAF | centro-sud

IL PRESIDENTE DI SEZIONE

Employability
Un approccio innovativo al Career Management

In un mercato del lavoro globale altamente competitivo in cui i cambiamenti, a tutti i livelli, si succedono
costantemente ad un ritmo sempre piu incalzante; i Manager si trovano ad affrontare quotidianamente un livello di
incertezza e di sfida senza precedenti mentre professioni del tutto nuove nascono e si affermano.

Mettendo a disposizione esperienza, conoscenze e strategie di differenti professionisti, scopriremo insieme i passi
fondamentali per creare un Brand Personale forte e Comunicare Efficacemente il proprio Valore sul mercato.

16.40 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

17.00 APERTURA DEI LAVORI
Marco Ceru, CFO IPZS SpA e Presidente Sezione Centro-Sud ANDAF

17.10 INCREMENTARE L’EMPLOYABILITY RISCOPRENDO LA PROPRIA UNICITA’:
UNA QUESTIONE «PERSONALE» TRA STORIA , CAMBIAMENTO ED EVOLUZIONE.

Barbara Chirizzi, Executive & Career Coach

17.30 RE-EMPLOYABILITY BY e-REAL. COME TRASFORMARE E ARRICCHIRE LA PROPRIA
GESTIONE DI RUOLO IN AMBITO AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
| casi Diebold, Honeywell, Bull, Etisalat.

Fernando Salvetti, Fondatore e Managing Partner di LKN — Logosnet, consulenza e
formazione a livello internazionale

17.50 L’EVOLUZIONE DEL MERCATO DELL’EXECUTIVE SEARCH
Carlo Corsi, Presidente e AD Spencer Stuart

18:10 Q&A

18:30 CONCLUSIONE DEI LAVORI

PER ISCRIVERSI CLICCARE QUI

SEGUIRA UN APERITIVO CONVIVIALE

Il presente invito & gratuito ma soggetto a prenotazione poiché i posti sono limitati


https://form.jotform.co/andaf2015/evento-roma-27-aprile-2016
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